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SAUDE MENTAL E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Competéncia técnica: Sustentabilidade
Conhecimentos relacionados: Qualidade de vida

Objetivo Geral

Desenvolver competéncias que contribuam para a promocdo de um ambiente
organizacional mais saudavel e produtivo no ambito do Poder Judiciario.

Objetivos Especificos

e Compreender a inserc¢ao do servidor do Poder Judiciario na evolucio do trabalho;
¢ |dentificar os principais fatores protetivos e de riscos psicossociais no trabalho;
e Adotar boas praticas de saude mental no trabalho.

Metodologia e Recursos

Aulas expositivas, recursos audiovisuais, através do Microsoft Teams.
Conteudo Programatico

O MUNDO DO TRABALHO NA POS-MODERNIDADE

e O mundo liquido de Zygmunt Bauman
e Dejours e o Sentido do Trabalho
e A Sociedade do Cansago de Byung-Chul Han
e Mundo VUCA X Mundo BANI
I. APANDEMIA DA COVID-19 E O TELETRABALHO
e Legislacao Pertinente (CLT E PJERJ)
e O Teletrabalho no contexto pandémico
e O retorno ao trabalho presencial

Il. SAl:JDE, TRABALHO E TELETRABALHO: A GESTAO DA
SAUDE COMO NOCAO ESTRATEGICA

lll. QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT)
e Os programas de QVT e a Cultura Organizacional
e Medidas preventivas de QVT

V. O FUTURO DO TRABALHO
e Soft x hard x real skills

V. RECOMENDACOES DE BOAS PRATICAS
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Avaliacao

Verificagdo de aprendizagem com selegao randémica de questdes na plataforma Moodle
no fim do curso.
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Carga horaria

6 horas
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