
 
 

Poder Judiciário do Estado do Rio de Janeiro 
Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro – EMERJ 
Biblioteca do Tribunal de Justiça do Estado do Rio de Janeiro 

 
 

 
ANEXO I 

 
ORDEM DE SERVIÇO CGJ nº 4/2022 

 
Resolve que os gestores das unidades estabelecerão o 
plano de trabalho individualizado para cada servidor 
inserido no regime de teletrabalho, conforme modelo 
disponível no Anexo I. 

 
ANEXO I 

 
PLANO DE TRABALHO PARA ATIVIDADES EM REGIME DE TELETRABALHO 

 
Unidade: 

 

Servidor(a) em teletrabalho: Nome/matrícula/cargo 

Gestor(a) da unidade: Nome/matrícula/cargo 

Chefe imediato(a): Nome/matrícula/cargo 

  
1) ATIVIDADES 

 

Descrição Na unidade* Em teletrabalho % metas 

01 Processar autos por quantidade 100 120 20% 

02 Descrever atividade Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

Percentual 

03 Descrever atividade Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

Percentual 

  
* Média da unidade no Estudo de Metas Apuradas/Média do Grupo de Atribuição se for maior do que o grupo 

 
2) BALCÃO VIRTUAL 

 

Descrição Mês 1 Mês 2 Mês 3 

01 NÃO FAZ 100 100 100 

02 PADRÃO Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

03 Descrever atividade Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

Quantidade 
ou tempo 

  
 
 
 
 

3) COMPARECIMENTO 

    

  na modalidade integral, (  )   vezes durante a vigência deste plano. 
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4) REUNIÕES 
As reuniões de avaliação de desempenho deverão ocorrer com a seguinte periodicidade: 
(X) semanal ( ) quinzenal ( ) mensal ( ) trimestral ( ) semestral 

 
5) PRAZOS 
_______________ 

Cidade, dia de mês de 202___ 
 

Nome e assinatura do(a) 
servidor(a) em teletrabalho 

  Nome e assinatura do(a) 
gestor(a) da unidade ou chefe imediato 

 
 
 

 
 

Este texto não substitui o publicado no Diário Oficial. 


