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SETIMA CAMARA DE DIREITO PUBLICO DO EGREGIO TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

APELACAO CIVEL N.° 0002006-20.2022.8.19.0061

APELANTES: FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E
GERSON DE FREITAS SILVA

APELADOS: OS MESMOS E O ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RELATORA: DESEMBARGADORA GEORGIA DE CARVALHO LIMA

EMENTA

Apelacdo Civel. Pretensdo do autor, tecnico
em radiologia contratado pela Fundacéo
Saude do Estado do Rio de Janeiro, de
reconhecimento do direito ao recebimento de
diferencas salariais, com o0s respectivos
reflexos, a retificacdo da CTPS, o
recebimento de diferencas de adicional de
risco de vida e insalubridade, bem como de
responsabilizacdo  subsidiaria do  ente
estadual, sob o argumento, em suma, de que
desde a sua admissdo houve a inobservancia
do piso salarial da categoria e o pagamento
de parcela em percentual inferior ao previsto
no artigo 16 da Lei Federal n.° 7.394, de 29
de outubro de 1985. Sentenca de procedéncia
parcial dos pedidos. Inconformismo de
ambas as partes. Nao conhecimento do
capitulo recursal relativo a horas extras, TRTS,

intervalo intrajornada, regime de plantdo g-;}J N

-

HIE R

GEORGIA DE CARVALHO LIMA:15001 fggg}a g%%‘.ﬁnDoéécng/)?Ongc)lééﬁf’gE CARVALHO LIMA





PODER JUDICIARIO

inversdo do 6nus da prova, por auséncia de
correspondéncia com os fundamentos da
sentenca recorrida. Argumentos capazes, em
tese, de infirmar a concluséo adotada,
afastados no ato judicial apelado. Rejeigédo
da arguicdo de nulidade do julgado. Né&o-
recepcdo do artigo 16 da Lei Federal n.°
7.394/85 pela Constituicdo da Republica, no
julgamento da Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental n.° 151/DF.
Modulacdo dos efeitos da decisdo pela
Suprema Corte para preservacdo transitoria
dos critérios remuneratorios da categoria até
a superveniéncia de norma especifica. Edicao
posterior de leis estaduais instituindo piso
salarial proprio para 0s técnicos em
radiologia, em conformidade com a Lei
Complementar n.° 103, de 14 de julho de
2000. Prevaléncia da disciplina normativa
superveniente. Na espécie, 0 conjunto
probatorio demonstra a percepc¢do pelo autor
de remuneracdo inferior aos pisos salariais
previstos nas Leis Estaduais n.* 7.267, de 26
de abril de 2016, 7.530, de 9 de margo de
2017, e 7.898, de 7 de marco de 2018.
Correto o reconhecimento do direito as
diferencas salariais e respectivos reflexos
sobre as parcelas de natureza remuneratéria.
Necessidade de adequacdo do regime de
atualizacdo monetaria e juros de mora a
disciplina do artigp 3° da Emenda
Constitucional n.° 113, de 8 de dezembro de
2021. In casu, a fundacéo publica ré é dotada
de personalidade juridica de direito privado,
logo, € inaplicavel a isencdo prevista no
artigo 17, inciso 1X, da Lei Estadual n.°
3.350/99. Honoraérios advocaticios fixados no
percentual minimo legal. Auséncia de s,
eXCesso ou desproporcionalidade/ /f=7"
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Impossibilidade de restabelecimento do
adicional de risco de vida e insalubridade
previsto no artigo 16 da Lei n.° 7.394/85,
diante da superveniéncia da legislacdo
estadual especifica. Pedido subsidiario que,
entretanto, merece acolhimento. Eventual
parcela cuja base de célculo esteja vinculada
ao vencimento-base deve observar a
remuneracdo efetivamente devida em cada
periodo. Parte conhecida do recurso da ré
a_que se da parcial provimento, para
adequar os critérios de atualizacdo monetaria
e juros de mora, aplicando-se 0s consectarios
previstos no artigo 1°-F da Lei n.° 9.494, de
10 de julho de 1997, com a redagdo dada
pela Lei n.° 11.960, de 29 de junho de 2009,
att a entrada em vigor da Emenda
Constitucional n.° 113/21, passando a incidir,
a partir de 9 de dezembro de 2021,
exclusivamente a taxa Selic, vedada sua
cumulacdo com qualquer outro indice de
atualizacdo, na forma da tese firmada pelo
Supremo Tribunal Federal no Tema 1.419, e
dé-se parcial provimento ao apelo do
autor, para consignar que a recomposicao
salarial reconhecida na sentenca devera
repercutir sobre as parcelas percebidas cuja
base de célculo esteja vinculada ao
vencimento-base do cargo, circunstancia essa
a ser apurada em liquidacéo.

ACORDAO
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelacdo Civel
n.° 0002006-20.2022.8.19.0061, em que s&o apelantes a FUNDACAO SAUDE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO e GERSON DE FREITAS SILVA e sdo apelados
OS MESMOS e 0 ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

A C O R D A M os Desembargadores da Sétima Camara de
Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, por
unanimidade, em dar parcial provimento a parte conhecida do recurso da ré e
em dar parcial provimento ao apelo do autor, nos termos do voto da Relatora.

Trata a hipotese de Acdo de Procedimento Comum, proposta
por Gerson de Freitas Silva em face da Fundacdo Saude do Estado do Rio de
Janeiro e do Estado do Rio de Janeiro, por meio da qual objetivou o autor, técnico
em radiologia contratado pela primeira demandada, o reconhecimento do direito ao
recebimento de diferencas salariais, com os respectivos reflexos trabalhistas, a
retificacdo da CTPS, o recebimento de diferencgas do adicional de risco de vida e
insalubridade, bem como a responsabilizacdo subsidiaria do ente estadual, sob o
argumento, em suma, de que, desde a sua admissdo, houve a inobservancia do piso
salarial da categoria e 0 pagamento de parcela em percentual inferior ao previsto
no artigo 16 da Lei Federal n.° 7.394/85.

Sentenca constante de fls. 913/919, que julgou procedentes 0s
pedidos para condenar a primeira ré ao pagamento das diferencas salariais
decorrentes da inobservancia do piso salarial da categoria, inclusive vincendas,
com reflexos em horas extras, déecimo terceiro salario, férias acrescidas do terco
constitucional e FGTS, além da anotacdo das alteracdes salariais na CTPS e a
inclusdo das diferencas em folha de pagamento, julgando improcedentes os pleitos
relativos ao adicional de risco de vida e insalubridade, aos reflexos sobre repouso
semanal remunerado e aviso-prévio, bem como os formulados em face do estado,
atribuindo aquela a obrigacdo de arcar com o0 pagamento das despesas processuais
e honoréarios advocaticios fixados em 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado
da condenacéo.

Inconformada, a Fundacéo Saude do Estado do Rio de Janeiro
interpds apelacdo, as fls. 936/963, por meio da qual suscita preliminar de nulidade
do decisum por auséncia de fundamentacdo e, no mérito, pugna pela reforma
integral do julgado, sustentando, em sintese, ser equivocada a condenacdo ao
pagamento das diferencas salariais, & luz da Arguicdo de Descumprimento de

Preceito Fundamental n.° 151/DF e da Sumula Vinculante 4 do Supremo Tribuna,-*'f;} A

\ gl






PODER JUDICIARIO

Federal, e a inversdo automatica do 6nus da prova, notadamente no que tange as
alegacOes relativas as horas extras e ao intervalo intrajornada, requerendo,
subsidiariamente, a observancia do regime juridico aplicavel a Fazenda Publica
quanto aos consectarios legais, o0 reconhecimento da isencdo de custas processuais
e a revisdo da condenacdo ao pagamento de honorarios advocaticios.

Irresignado, o autor interpds recurso adesivo, as fls. 975/979,
pleiteando a procedéncia do pedido relacionado ao adicional de risco de vida, ou,
ao menos, que o percentual praticado incida sobre a base remuneratdria aplicavel a
categoria.

Contrarrazoes as fls. 967/973 e 985/994.
E o relatério.

Ab initio, tem-se que, no que tange ao suposto deferimento de
horas extras, reconhecimento de irregularidade do regime de plantdo e inversdo do
onus da prova relativa a jornada de trabalho, ndo merece conhecimento o apelo da
ré, por auséncia de interesse e dialeticidade recursal, uma vez que tais matérias
sequer constituiram fundamento da condenacéo.

Ainda preliminarmente, cumpre assinalar que o artigo 489, 8
1.%, inciso 1V, do Cdédigo de Processo Civil imp6e ao Julgador o dever de apresentar
fundamentacéo suficiente e apta a resolver a controveérsia submetida a julgamento, e
ndo o de enfrentar, de maneira pormenorizada, todos os argumentos deduzidos pelas
partes.

Considerada tal premissa, nota-se, in casu, que o Magistrado
de primeiro grau examinou expressamente a Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental n.° 151/DF, expondo as razdes pelas quais concluiu que a
controvérsia deveria ser resolvida mediante aplicacdo das leis estaduais
supervenientes que instituiram pisos préprios para a categoria profissional.

Com efeito, o pronunciamento judicial enfrentou o nucleo da
controvérsia e apresentou motivacéo suficiente a compreensédo da solucédo adotada,
ndo havendo que se falar em nulidade da sentenca por auséncia de fundamentacao.

Ultrapassadas essas questdes, no mérito, a controvérsia T,
recursal cinge-se a verificacdo da obrigatoriedade de observancia, pela Fundacaq /=7
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Salde do Estado do Rio de Janeiro, dos pisos salariais instituidos pelas leis
estaduais aplicaveis aos técnicos em radiologia, bem como a anélise da
subsisténcia do adicional previsto no artigo 16 da Lei n.° 7.394/85, apds o
julgamento da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n.° 151/DF.

Como cedico, a utilizacdo do salario minimo como indexador
de base de calculo de vantagem de servidor puablico ou de empregado é
expressamente vedada pela Simula Vinculante 4 do Supremo Tribunal Federal.

Ademais, no julgamento da mencionada arguicdo, a Suprema
Corte declarou a ndo-recep¢do do artigo 16 da Lei Federal n.° 7.394/85%, pela
Constituicdo da Republica, por entender ser incompativel com o artigo 7.°, inciso
I\V2, da Carta Magna a vinculagéo do piso salarial e do adicional de risco de vida e
insalubridade ao salario minimo.

Na mesma oportunidade, o Supremo Tribunal Federal,
buscando evitar vacuo normativo e a supressdo imediata de direitos da categoria
profissional, modulou os efeitos da decisdo para assentar que:

(i) os critérios estabelecidos pela referida lei devem
continuar sendo aplicados, até que sobrevenha
norma que fixe nova base de célculo, seja lei federal,
editada pelo Congresso Nacional, sejam convencdes
ou acordos coletivos de trabalho, ou, ainda, lei
estadual, editada conforme delegacéo prevista na Lei
Complementar 103/2000;

(i) fica congelada a base de célculo em questdo, a
fim de que seja calculada de acordo com o valor de
dois salarios minimos vigentes na data do transito
em julgado da decisdo que deferiu a medida cautelar
(i.e., 13.05.2011), de modo a desindexar o salario
minimo.

L Art. 16 - O salario minimo dos profissionais, que executam as técnicas definidas no Art. 1°
desta Lei, sera equivalente a 2 (dois) salarios minimos profissionais da regido, incidindo sobre
esses vencimentos 40% (quarenta por cento) de risco de vida e insalubridade.

2 Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social: (...) IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de
atender a suas necessidades vitais bésicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo,
educacdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes
periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim;.,f}’jf L,
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Dessa forma, apos a edicdo de legislacdo estadual especifica
disciplinando o piso salarial dos tecnicos em radiologia, deixa de subsistir a
aplicacdo direta do regime remuneratdrio previsto no aludido artigo 16, passando a
prevalecer a disciplina normativa superveniente.

Na espeécie, verifica-se que o Estado do Rio de Janeiro editou
sucessivas leis disciplinando o piso salarial para os trabalhadores de nivel técnico
e, especificamente, para os profissionais em radiologia, consoante delegacao
prevista na Lei Complementar n.° 103/00, notadamente as Leis Estaduais n.%
7.267/16, 7.530/17 e 7.898/18, in litteris:

Lei Estadual n.° 7.267/16:

Art. 1° No Estado do Rio de Janeiro, o piso salarial
dos empregados, integrantes das categorias
profissionais abaixo enunciadas, que ndo o tenham
definido em lei federal, convencdo ou acordo
coletivo de trabalho que o fixe a maior, seré de:

()

IV - R$ 1.415,98 (Um mil, quatrocentos e quinze
reais e noventa e oito centavos) - para trabalhadores
de servico de contabilidade de nivel técnico;
técnicos em enfermagem; trabalhadores de nivel
técnico devidamente registrados nos conselhos de
suas areas; técnicos de transacGes imobiliarias;
técnicos em secretariado; técnicos em farmécia;
técnicos em laboratério; bombeiro civil lider,
formado como técnico em prevencdo e combate a
incéndio, em nivel de ensino médio; técnicos em
higiene dental, técnicos de biblioteca e empregados
em empresas prestadoras de servigos de brigada de
incéndio (nivel médio);

(...)

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo os seus efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2016, revogadas as disposi¢cdes da Lei
n° 6.983, de 31 de marco de 2015.

Lei Estadual n.° 7.530/17:

Art. 1° No Estado do Rio de Janeiro, o piso salarial
dos empregados, integrantes das categorias

AN
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profissionais abaixo enunciadas, que ndo o tenham
definido em lei federal, convencdo ou acordo
coletivo de trabalho *que o fixe a maior, sera de:

(..

IV. R$ 1.529,26 (Um mil, quinhentos e vinte e nove
reais e vinte e seis centavos) - para trabalhadores de
nivel técnico, devidamente registrados nos conselhos
de suas areas ou 6rgdos competentes; técnicos de
biblioteca (CBO  3711-10); técnicos em
contabilidade (CBO 3511); técnicos em enfermagem
(CBO 3222-05); tecnicos em podologia (CBO 3221-
10); técnicos em radiologia (CBO 3241-15);
técnicos de transacBes imobiliarias (CBO 3546);
técnicos em secretariado (CBO 3515-05); técnicos
em farmécia (CBO 3251-10 e CBO 3251-15);
técnicos em laboratério (CBO 3242); educador
social (CBO 5153-05); bombeiro civil lider, formado
como técnico em prevencdo e combate a incéndio,
em nivel de ensino médio; técnicos em higiene
dental e empregados em empresas prestadoras de
servigos de brigada de incéndio (nivel médio).

()

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo os seus efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢cdes da Lei
n® 7267, de 27 de abril de 2016.

Lei Estadual n.° 7.898/18:

Art. 1° No Estado do Rio de Janeiro, o piso salarial
dos empregados, integrantes das categorias
profissionais abaixo enunciadas, que ndo o tenham
definido em lei federal, convengdo ou acordo
coletivo de trabalho, que o fixe a maior, sera de:

(...)

V - R$ 2.421,77 (Dois mil quatrocentos e vinte um
reais e setenta e sete centavos) - para: motoristas de
ambulancia (CBO 7823-20); taxistas profissionais
reconhecidos pela Lei Federal n® 12.468, de 26 de
agosto de 2011 (CBO 7823-15), bem como aqueles
que se encontre em contrato celebrado com
empresas de locacdo de veiculos, excetuando-se 0s
permissionarios autbnomos que possuem motorista
auxiliar; tecnico de instrumentalizacdo cirdrgica
(CBO 3222-25); técnico de telecomunicacgdes (CB »
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3133); técnicos de eletrénica (CBO 3132); técnicos
de seguranca do trabalho (CBO 3516); técnicos em
mecatrénica (CBO 3001), VE T A D O ; tradutor e
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
(CBO  2614-25);técnicos em  eletrotécnica,
marinheiro de esportes e recreio; fotografos (CBO
2618-05); Técnicos em Radiologia (CBO 3241-15);
(...

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo os seus efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢cdes da Lei
n° 7530, de 09 de marco de 2017.

No caso concreto, extrai-se do conjunto probatorio que o autor
foi admitido pela Fundacéo Saude do Estado do Rio de Janeiro, em 1.° de abril de
2015 (fls. 35), para o cargo de técnico em radiologia, com salario-base de R$
1.283,59 (mil duzentos e oitenta e trés reais e cinquenta e nove centavos), o qual
permaneceu inferior aos pisos estabelecidos nos mencionados diplomas legais ao
longo dos anos (fls. 55/61 e 216/233).

Logo, reconhecida a existéncia de diferencas salariais, impoe-
se, cCOMO consequéncia, a repercussdo das parcelas deferidas sobre as demais
verbas de natureza remuneratoria, notadamente decimo terceiro salario, férias
acrescidas do terco constitucional, horas extras e FGTS, tal como corretamente
determinado pelo Juizo sentenciante.

Nessa mesma linha, cumpre citar a posi¢do adotada por esta
Corte na Apelacdo Civel n.° 0800350-29.2024.8.19.0027, da lavra da
Desembargadora Renata Maria Nicolau Cabo, cuja ementa se passa a transcrever:

ACORDAO Apelagdo civel. Servidor publico.
Admissdo em carater temporario. Contrato
sucessivamente prorrogado. Tema 551 do STF.
"Comprovado desvirtuamento da contratacéo
temporaria pela Administracdo Publica, em razéo de
sucessivas e  reiteradas  renovacOes  e/ou
prorrogacOes”. Pagamento de férias mais tergo
constitucional, décimo terceiro salario e dias
trabalhados devidos. Piso salarial da enfermagem.
Sentenca de parcial procedéncia. Recurso da autora.
1. Rescisdo de contrato de trabalho temporario. Acéo

objetivando o pagamento de férias remuneradagf”
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acrescidas do terco constitucional, do décimo
terceiro saléario e de remuneracdo correspondente aos
19 dias trabalhados, bem como o reconhecimento do
direito ao piso salarial estabelecido para a categoria
de enfermagem, nos termos da Lei n® 14.434/2022.
2. Pretensdo parcialmente procedente.

3. Adequacao ao piso salarial que deve ser realizada.
Inteligéncia da Lei n® 7.498/1986, com redacdo
alterada pela Lei n° 14.434/2022. Cartilha do
Conselho Federal de Enfermagem - COFEN:
"Os(as) temporéarios(as) também estdo sujeitos(as)
ao Piso da Enfermagem."

4. Verbas integrais que ndo foram observadas.
Existéncia de periodos em que a apelante faz jus a
integralidade dos pagamentos. Sucessivas e
reiteradas renovacGes da contratacdo, a qual se
estendeu por mais de quatro anos.

5. Condenacdo do réu a adequar a remuneracdo da
apelante ao piso salarial nacional, bem como a pagar
as diferencas pretéritas desde maio de 2023, a serem
a calculadas em liquidacdo de sentenga. Deve ser
observado o Tema 810 do STF e o art. 3° da EC n°
113/2021, observada a prescri¢do quinquenal.

6. Alteracdo na distribuicdo da sucumbéncia,
restando o réu isento das custas processuais, mas
condenado a pagar taxa judicidria e a verba
honoraria, a ser arbitrada em fase de liquidacdo, na
forma do art. 85, § 4°, Il do CPC.

7. Provimento do recurso.

Também ndo merece reforma a determinacdo de anotacéo das
alteracOes salariais na CTPS do demandante e de adequacéo da folha de pagamento
aos montantes estabelecidos na legislacdo aplicavel, visto que corresponde a
providéncias acessOrias e necessarias a efetiva concretizacdo do direito
reconhecido.

Impende acentuar que a Fundag&o Saude do Estado do Rio de
Janeiro possui personalidade juridica de direito privado e autonomia
administrativa, orcamentaria e financeira, de sorte que a obrigacdo decorrente de
lei vigente ndo pode ser afastada por mera invocacdo genérica de restricdes
orcamentarias, especialmente quando inexistente demonstracdo concreta de
impossibilidade juridica de cumprimento da norma legal.
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No tocante aos consectarios legais, assiste parcial razdo a
demandada, pois, como se trata de fundagédo publica integrante da Administragéo
Publica indireta estadual, imp&e-se a adequacéo do capitulo referente a atualizacéo
monetaria e aos juros de mora a disciplina superveniente estabelecida pela Emenda
Constitucional n.° 113/21, observando-se a incidéncia da taxa Selic, uma Unica vez,
a partir de sua vigéncia, vedada a cumulagdo com outros indices.

Além disso, tem-se que, embora o Enunciado n.° 43 - FETJ® do
Aviso TJ n. 57/2010 preveja a extensdo da isencéo do artigo 17, inciso IX?, da Lei
Estadual n.° 3.350/99 as fundacdes instituidas pelo Poder Publico, o referido
entendimento foi elaborado em momento anterior a alteracdo legislativa que
passou a restringir expressamente o beneficio as fundacbes publicas de direito
publico, na esteira do artigo 4.° da Lei Estadual n.° 7.127, de 14 de dezembro de
2015, a sequir reproduzido:

Art. 4° - O caput e os incisos do art. 17 da Lei Estadual
n° 3.350/99 passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17 — Séo isentos do pagamento de custas
judiciais:

(..

IX — a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios, os Territorios Federais e as respectivas
autarquias e fundacBes publicas de direito publico,
exceto quanto aos valores devidos a peritos,
arbitradores e intérpretes;

(.)

No caso em exame, a Fundacdo Saude do Estado do Rio de
Janeiro foi instituida como fundacao publica com personalidade juridica de direito
privado, conforme expressamente dispde o artigo 1.° da Lei Estadual n.° 6.304, de
28 de agosto de 2012°,

3 43. A isencio de custas judiciais, de que trata o art. 17, IX, da Lei n° 3350/99, se estende as
fundacdes instituidas pelo Poder Publico, por equiparacdo as autarquias, desde que assim
prevejam seus respectivos estatutos.

4 Art. 17 - S&o isentos do pagamento de custas: (...) IX - a Unido, os Estados, o Distrito Federal,
0s Municipios, os Territdrios Federais e as respectivas autarquias, exceto quanto aos valores
devidos a peritos, arbitradores e intérpretes;

® Art. 1° Ficam a “Fundacfio Estatal dos Institutos de Satude” e “Fundagio Estatal dos Hospitais
Gerais”, fundag¢des publicas, com personalidade juridica de direito privado, que tiveram sua

2t
criacdo autorizada pela Lei n°® 5.164, de 17 de dezembro de 2007, e instituidas pelo Decreto nf .f 1
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Assim, ndo se enquadra na hipotese legal de isencdo prevista
na legislacdo estadual, cuja interpretacdo, por se tratar de beneficio de natureza
tributaria, deve ser restritiva.

Nesse sentido, ausente previsdo legal especifica que assegure a
primeira apelante a dispensa do recolhimento das custas processuais no ambito
desta Justica Estadual, correta a condenacao imposta na sentenca.

Da mesma forma, tendo o autor obtido éxito substancial em
seus pedidos, incumbe a ré o pagamento da verba honoraria, inexistindo, in casu,
excesso ou desproporcionalidade a esse respeito, visto que o arbitramento foi
realizado no patamar minimo previsto no artigo 85, § 2.°, do Cddigo de Processo
Civil.

Por outro lado, no que tange ao pedido formulado no recurso
adesivo pelo demandante, relacionado ao adicional de risco de vida e
insalubridade, assevere-se que o Supremo Tribunal Federal, ao apreciar a Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental n.° 151/DF, reconheceu a
impossibilidade de subsisténcia do regime remuneratorio previsto no artigo 16 da
Lei n.° 7.394/85, mantendo transitoriamente os critérios ali previstos até a
superveniéncia de lei federal, convencéo coletiva, acordo coletivo ou lei estadual
fixando disciplina diversa para a categoria.

E, uma vez editadas as leis estaduais que instituiram piso
remuneratorio especifico para os técnicos em radiologia no @mbito estadual, deixou
de subsistir a aplicacdo do regime previsto no mencionado artigo, inclusive no que
se refere ao adicional de risco de vida e insalubridade, no percentual de 40%
(quarenta por cento), nele contemplado.

Outrossim, ndo se identifica qualquer previsdo de manutencéo
autdonoma do referido adicional nos moldes pretendidos pelo autor, razio pela qual

43.214, de 28 de setembro de 2011, incorporadas a “Fundagdo Estatal dos Hospitais de
Urgéncia” e alterada a denominacao desta para “Fundacao Saude do Estado do Rio de Janeiro”.

Pardgrafo unico. A incorporacdo de que trata o caput deste artigo resultara na extingdo da
“Fundacgao Estatal dos Institutos de Saude” e da “Fundacdo Estatal dos Hospitais Gerais”, com a
consequente transferéncia de todas as suas competéncias atribuicbes e finalidades para a

“Fundacdo Satude do Estado do Rio de Janeiro”, na qualidade de sucessora universal dos direitos I,-’ A -"mh

e obrigagdes titularizados pelas entidades extlntas por forca desta lei. {
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inexiste fundamento juridico para a condenacdo da ré ao pagamento da diferenca
entre o percentual praticado e aquele previsto em dispositivo de lei federal cuja
ndo-recepcéo foi declarada.

Todavia, assiste razdo ao autor quanto ao pleito subsidiario de
observancia da remuneracdo efetivamente devida para fins de calculo da verba
percebida, porque, uma vez reconhecida a existéncia de diferencas salariais,
eventual parcela cuja base de calculo esteja vinculada ao vencimento-base devera
observar a remuneracdo efetivamente devida em cada periodo, por se tratar de
mero consectario 16gico da condenacéo principal.

Dessume-se, do que se antecede, que o julgado atacado merece
ser modificado.

Pelo exposto, da-se parcial provimento a parte conhecida
do recurso da re, para adequar os critérios de atualizacdo monetaria e juros de
mora, aplicando-se 0s consectarios previstos no artigo 1°-F da Lei n.° 9.494/97,
com a redacdo dada pela Lei n.° 11.960/09, até a entrada em vigor da Emenda
Constitucional n.° 113/21, passando a incidir, a partir de 9 de dezembro de 2021,
exclusivamente a taxa Selic, vedada sua cumulacdo com qualquer outro indice de
atualizacdo, na forma da tese firmada pelo Supremo Tribunal Federal no Tema
1.419, e da-se parcial provimento ao _apelo do_autor, para consignar que a
recomposicdo salarial reconhecida na sentenca deverad repercutir sobre parcelas
percebidas cuja base de calculo esteja vinculada ao vencimento-base do cargo,
circunstancia essa a ser apurada em liquidacéo.

Rio de Janeiro, 1.° de setembro de 2026.

GEORGIA DE CARVALHO LIMA
DESEMBARGADORA RELATORA
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