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APELACAO CIVEL. Acéo de obrigacéo de fazer.
Aprovacdo em concurso publico para Médico
Socorrista Pediatra. Municipio de Arraial do
Cabo. Oferta de 6 vagas. Autora que foi aprovada
na 142 colocacao, ocupando a 82 posicao do
cadastro de reserva. Sentenca de procedéncia.

Irresignacdo do Municipio. Teman® 784, do STJ:
“O surgimento de novas vagas ou a abertura de novo
concurso para 0 mesmo cargo, durante o prazo de
validade do certame anterior, ndo gera automaticamente
o direito a nomeacao dos candidatos aprovados fora das
vagas previstas no edital, ressalvadas as hipoteses de
pretericdo arbitraria e imotivada por parte da
administracdo, caracterizada por comportamento técito
ou expresso do Poder Publico capaz de revelar a
inequivoca necessidade de nomeacdo do aprovado
durante o periodo de validade do certame, a ser
demonstrada de forma cabal pelo candidato. Assim, o
direito subjetivo & nomeacéo do candidato aprovado em
concurso publico exsurge nas seguintes hipoteses: | —
Quando a aprovacdao ocorrer dentro do nimero de vagas
dentro do edital; Il — Quando houver pretericdo na
nomeagdo por ndo observancia da ordem de
classificacdo; Ill — Quando surgirem novas vagas, ou for
aberto novo concurso durante a validade do certame
anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos de forma
arbitréaria e imotivada por parte da administracdo nos

termos acima”. Realizagcdo de oito contratacdes
temporarias e precéarias pelo Municipio durante
prazo de validade do concurso. Provada a
necessidade da contratacdo. Pretericdo

demonstrada. Direito subjetivo a convocacdao. f'::,,- =12
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Precedentes desta Corte. Parecer :
Procuradoria de Justica no mesmo sentido.
Sentenca mantida. NEGADO PROVIMENTO AO
RECURSO.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos da Apelacdo Civel em
epigrafe, entre as partes acima indicadas, ACORDAM os
Desembargadores da DECIMA CAMARA DE DIREITO PUBLICO, por
unanimidade de votos, em negar provimento ao recurso, nos termos
do voto da Relatora.

RELATORIO

Na forma do permissivo regimental, adoto o relatério do juizo
sentenciante, assim redigido:

“Trata-se de acdo de conhecimento proposta por ELAINE
HENRIQUES DE SOUZA em face de MUNICIPIO DE
ARRAIAL DO CABO alegando que prestou concurso
publico destinado ao preenchimento de cargos
pertencentes ao quadro de cargos efetivos, sendo
previsto no edital 06 vagas iniciais, além de formacao de
cadastro reserva para o cargo de Médico Socorrista
Pediatra. Foi aprovada na 142 colocagdo, ocupando,
portanto, a 82 posi¢cao do cadastro de reserva. No entanto,
o0 demandado persistiu na contratagcdo de servidores
temporarios para exercer a referida funcdo. Requer: a)
Concessao de tutela proviséria para determinar a posse
imediata da demandante a fim de que ndo sejam
renovados 0s contratos temporarios. b) Subsidiariamente,
convocagao dos 8 candidatos aprovados em cadastro de
reserva para substituir os contratados que ocupam
irregular e ilegalmente as vagas mencionadas. c)
Confirmacéo da tutela provisoria para determinar a posse
imediata da demandante e reflexos advindos deste ato.
Inicial de fls. 03/16 instruida com documentos de fls.
17/524. Peticdo da demandante as fls. 532/533, instruida
com documentos de fls. 534/776. Deciséo de fls. 792/793,
indeferindo a tutela proviséria. Contestacdo oferecida
pelo demandado as fls. 800/811, instruida com
documentos de fls. 812/817, apresentando as seguintes






teses: aprovacdo da demandante fora do nimero of
vagas previsto no edital; mera expectativa de direito;
convocacao dos aprovados dentro do niumero de vagas;
contratacdo temporaria e abertura de vagas efetivas -
institutos diversos; inexisténcia do direito subjetivo da
demandante; liberdade do Administrador de se valer do
poder discricionario; obediéncia estrita aos termos do
edital pelo demandado. Despacho as fls. 820. Réplica as
fls. 825/829, instruida com documentos de fls. 830/838.
Despacho as fls. 840, em provas. As partes dispensaram
a producao de outras provas as fls. 847 e 849. Despacho
as fls. 852. Cota ministerial as fls. 856. Despacho as fls.
859. Peticdo do demandado as fls. 864, instruida com
documento de fls. 865. Cota ministerial as fls. 871/872,
deixando de intervir no feito. Despacho as fls. 874.
Peticdo da demandante as fls. 879/880, instruida com
documentos de fls. 881/890. Despacho as fls. 893.
Peticdo do demandado as fls. 898, instruida com
documentos de fls. 899/907. Despacho as fls. 916.
Peticdo da demandante as fls. 921/922, instruida com
documentos de fls. 923/958. Despacho as fls. 962.
Peticdo do demandado as fls. 967, instruida com
documento de fls. 968. Peticdo do demandado as fls. 972,
instruida com documentos de fls. 973/974. Despacho as
fls. 978. Peticao da demandante as fls. 983/986. Remessa
ao grupo de sentenca as fls. 989.”

O Juizo a quo, na sentenca de i-997, julgou a lide nos seguintes
termos:

“Posto isso, JULGO PROCEDENTE O PEDIDO para
condenar o demandado que nomeie e adote todas as
providéncias necessarias a dar posse a demandante no
cargo de Médico Socorrista Pediatra, conforme o edital n®
01/2015, no prazo de 30 dias, a contar de sua intimacgao
pessoal. A demandante devera ser pessoalmente
convocada para os atos de admissdo por meio de
correspondéncia ao endereco constante na inicial. Por
consequéncia, RESOLVE-SE O MERITO, na forma do
art. 487, |, CPC. Deixo de condenar o demandado ao
pagamento das custas processuais, em razao da isencéo
legal, concedida pelo artigo 7° da Lei Estadual n°
1.135/1991. Condeno o demandado ao pagamento da
taxa judiciaria, conforme entendimento do TJRJ
consubstanciado no verbete sumular n° 145, bem como
ao pagamento dos honorarios advocaticios que fixo em
12% sobre o valor atualizado da causa, nos termos do
artigo 85, § 3° |, CPC. Sentenga sujeita a remessa
necessaria, nos termos do artigo 496, |, CPC.
Processados eventuais recursos voluntarios, encaminhe- I,:; Ly






se 0 processo ao E. TIRJ. Registrada eletronicament
Publique-se e intimem-se, inclusive nos termos do art.
229-A, 8 1°, 1, da CNCGJ.”

A sentenca esta assim fundamentada:

“Impde-se o julgamento do processo na fase em que se
encontra, sendo dispensavel a producdo de outras
provas. Pela leitura dos documentos anexados no
processo, observo que a demandante se inscreveu no
Concurso Publico Edital n° 01/2015, para provimento do
cargo efetivo de Médico Socorrista Pediatra, sendo
disponibilizadas 06 vagas, com prazo de validade de 02
anos, nos termos dos documentos de fls. 20/144. O
documento de fls. 184 demonstra que a demandante foi
classificada em 14° lugar. O demandado convocou os 06
primeiros lugares a luz do nimero de vagas ofertados
(06), sendo prorrogado 0 concurso por mais dois anos,
até junho/2020 (fls. 812 e 816). Diante da contratacao
temporaria de profissionais para 0 mesmo cargo,
pretende a demandante sua homeagao e posse no cargo
para o qual foi aprovado. Em vista da dinamica das
atividades  publico-administrativas, necessariamente
submetidas aos principios constitucionais administrativos
(Art. 37, caput, CRFB/88), entendo que, dentro do prazo
de validade do certame, o momento da convocacao do
candidato aprovado pode até ser decidido,
discricionariamente, pela Administracdo Pdublica,
mormente quando o edital ndo a vincula, expressamente,
a um especifico momento. Vale dizer, ndo sendo
estabelecido prazo especifico ou data durante a validade
do concurso, a convocacao formal do candidato aprovado
pode se submeter aos critérios administrativos de
conveniéncia e oportunidade. O candidato, nesse
contexto, mantém mera expectativa de direito de ser
"chamado". Caso findo o prazo de validade do certame,
tal expectativa de direito convola-se em direito subjetivo.
Observo que apenas o candidato aprovado dentro do
namero de vagas oferecidas pelo edital, atendidos
requisitos, passa a dispor de direito subjetivo a nomeacao
ao cargo para o qual concorreu. Faz-se mister consignar
que o Pretério Excelso, quando do julgamento do RE
698.099 firmou o entendimento de que enquanto nédo se
esvair o prazo final de validade do concurso, 0 momento
de provimento dos cargos € de livre escolha do Poder
Puablico, mesmo em se tratando de candidato aprovado
dentro do niumero de vagas previsto para o0 certame.
Frise-se que o aproveitamento do candidato permanece
submetido ao juizo de conveniéncia e oportunidade, apés
a nomeacéo dos candidatos aprovados dentro do nimero
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de vagas. Ressalto que o prazo de validade do concur oo™
publico expirou em junho de 2020 (fls. 816). Devemos
salientar que a criacdo de novos cargos no prazo de
validade do concurso ndo gera direito & convocacao para
futuros concursos, nos termos do RMS 23.547-DF, 22
Turma do STF, Rel. Min. MAURICIO CORREA (.
14/12/1999). E sabido que "os candidatos aprovados em
concurso publico fora dos nUmeros de vagas previstas no
edital ou em concurso para cadastro de reservas nao
possuem direito liquido e certo a nomeacdo" (MS
20.079/DF, Rel. Ministro BENEDITO GONCALVES,
PRIMEIRA SECAO, julgado em 09/04/2014, DJe
14/04/2014), cabendo a Administracdo Publica, conforme
0 juizo de conveniéncia e oportunidade, preencher o
guadro funcional. Consoante entendimento apresentado
pelo Eminente Ministro GILMAR MENDES no RE 598099
I MS, para justificar o excepcionalissimo ndo cumprimento
do dever de nomeacdo por parte da Administracao
Plblica, € necessario que a situacdo justificadora seja
dotada das seguintes caracteristicas: a) Superveniéncia:
0s eventuais fatos ensejadores de uma situagéo
excepcional devem ser necessariamente posteriores a
publicacdo do edital do certame publico;, b)
Imprevisibilidade: a situacdo deve ser determinada por
circunstancias extraordindrias, imprevisiveis a época da
publicacdo do edital; ¢) Gravidade: os acontecimentos
extraordinarios e imprevisiveis devem ser extremamente
graves, implicando onerosidade excessiva, dificuldade ou
mesmo impossibilidade de cumprimento efetivo das
regras do edital; d) Necessidade: a solucdo drastica e
excepcional de ndo cumprimento do dever de nomeacao
deve ser extremamente necessaria, de forma que a
Administracdo somente pode adotar tal medida quando
absolutamente n&o existirem outros meios menos
gravosos para lidar com a situacao excepcional e
imprevisivel. A jurisprudéncia vem se posicionando no
sentido de entender que a mera expectativa de direito a
nomeacado e posse entdo ostentada pelo candidato
classificado em numero excedente as vagas previamente
existentes convola-se em direito subjetivo na hipétese em
que a Administracdo Publica cria novos cargos durante o
prazo de validade do certame e, somado a tal fato,
procede a contratacdes temporarias para o exercicio das
fungdes correlatas, haja vista a demonstragdo inequivoca
para o preenchimento de tais cargos. Os documentos de
fls. 534/776 e 830/838 comprovam que o demandado
realizou contratacdes temporarias em efetiva pretericao
imotivada da candidata demandante, tendo em vista que
alcancaram numero superior a sua classificacdo, motivo
pelo qual esta presente seu direito subjetivo a nomeacao.
O STF, interpretando o entendimento firmado no verbete
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sumula 15, firmou entendimento de que o candidato teRYw. o™
direito a nomeacdo na hipotese de demonstracdo de
contratacdes tempordrias pela Administracdo para
exercicio das mesmas func¢des do cargo vago concorrido.
As contratacdes temporarias configuram violacdo a
ordem de classificagédo, sendo certo que a Administracéo
nao demonstrou a situagao excepcional para demonstrar
de forma inequivoca a necessidade premente e inadiavel
de provimento dos cargos de Médico Socorrista Pediatra,
onus do qual ndo se desincumbiu o demandado, nos
termos do artigo 373, Il, CPC. Denoto que ndo ha
comprovacao do contexto emergencial que justificasse a
existéncia dos contratos temporarios firmados pelo
demandado nos exercicios de 2018 e seguintes, sendo
certo que os fatos alegados na contestag&o consistem em
situacéo ordinaria de atendimento e ndo excepcional, de
modo que restou caracterizada a pretericdo e,
consequentemente, o direito subjetivo a nomeacdo da
demandante”

Apelacdo do Municipio, no i-1014. Sustenta que a doutrina e a
jurisprudéncia permitem contratacbes temporarias para atender
demandas excepcionais, desde que respeitados os requisitos legais; que
a autora alega pretericdo na nomeacao de aprovados fora das vagas,
mas sua inicial, de 02/12/2017, coincide com a alta temporada (outubro
a marco) em Arraial do Cabo, periodo de grande demanda por servi¢os
publicos, especialmente na saude; que o relatdrio obtido no Portal da
Transparéncia apenas reflete contratacdes temporarias justificadas pela
necessidade sazonal, ndo evidenciando burla ao edital; que exigir
nomeacdo além das vagas previstas afrontaria a autonomia
administrativa do Municipio, 0 que sO0 se configuraria se houvesse
contratacdes temporarias ocupando as vagas do concurso.

Contrarrazoes, no i-1031.

Parecer da Procuradoria de Justica, no i-1078, pelo desprovimento
do recurso.

VOTO

O recurso deve ser conhecido, porquanto presentes o0s
pressupostos de admissibilidade.






Trata-se de acao de obrigacao de fazer proposta por ELAI
HENRIQUES DE SOUZA em face do MUNICIPIO DE ARRAIAL DO
CABO.

Narra a autora, que, em 15/09/2015, o Municipio de Arraial do
Cabo/RJ abriu concurso publico (Edital n°® 01/2015) para 6 vagas no
cargo de Médico Socorrista Pediatra, além de cadastro de reserva; que
participou do certame, sendo aprovada na 142 colocacao, ocupando a 82
posicdo no cadastro de reserva; que, apés a homologacdo, os 6
primeiros colocados foram convocados, porém, em vez de chamar os
candidatos do cadastro, 0 Municipio contratou 8 servidores temporarios
para a funcéo, em afronta ao principio do concurso publico.

A questéao central do pleito recursal refere-se a existéncia de direito
a nomeacao de candidato aprovado em concurso publico, além do
namero de vagas anunciado no edital, no prazo de validade do certame.

Os candidatos aprovados fora do niumero de vagas previstas no
edital ou aprovados em concurso para cadastro de reservas, nao
possuem direito a nomeacdo, mesmo que novas vagas surjam no
periodo de validade do concurso por criacdo de lei ou por forca de
vacancia.

O STF, em sede de Repercussédo Geral, no julgamento do RE
837.311/PI, de relatoria do Ministro Luiz Fux, firmou a tese 784 a respeito

do direito subjetivo a nomeacdo de candidatos aprovados fora do
numero de vagas previstas no edital.

Confira-se:

RE 837311 / PI - PIAUI RECURSO EXTRAORDINARIO
Relator(a): Min. LUIZ FUX Julgamento: 09/12/2015 Orgao
Julgador: Tribunal Pleno Publicaggo PROCESSO
ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL - MERITO
DJe072 DIVULG 15-04-2016 PUBLIC 18-04-2016

[...] 7. A tese objetiva assentada em sede desta
repercussado geral é a de que o surgimento de novas
vagas ou a abertura de novo concurso para 0 mesmo
cargo, durante o prazo de validade do certame anterior,
ndo gera automaticamente o direito a nomeacgdo dos
candidatos aprovados fora das vagas previstas no edital,
ressalvadas as hipoOteses de pretericdo arbitraria e
imotivada por parte da administracdo, caracterizadas por
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comportamento tacito ou expresso do Poder Publicgs
capaz de revelar a inequivoca necessidade de nomeagéao
do aprovado durante o periodo de validade do certame, a
ser demonstrada de forma cabal pelo candidato. Assim, a
discricionariedade da  Administracdo quanto a
convocacdo de aprovados em concurso publico fica
reduzida ao patamar zero (Ermessensreduzierung auf
Null), fazendo exsurgir o direito subjetivo a nomeacao,
verbi gratia, nas seguintes hipéteses excepcionais: i)
Quando a aprovacao ocorrer dentro do nimero de vagas
dentro do edital (RE 598.099); i) Quando houver
pretericdo na nomeacgdo por ndo observancia da ordem
de classificacdo (Sumula 15 do STF); iii) Quando surgirem
novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a
validade do certame anterior, e ocorrer a pretericdo de
candidatos aprovados fora das vagas de forma arbitraria
e imotivada por parte da administracao nos termos acima.
8. In casu, reconhece-se, excepcionalmente, o direito
subjetivo @ nomeacdo aos candidatos devidamente
aprovados no concurso publico, pois houve, dentro da
validade do processo seletivo e, também, logo apds
expirado o referido prazo, manifestacdes inequivocas da
Administrac&o piauiense acerca da existéncia de vagas e,
sobretudo, da necessidade de chamamento de novos
Defensores Publicos para o Estado. 9. Recurso
Extraordinario a que se nega provimento.

roa
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Assim, para convolar a expectativa de direito em direito subjetivo a
nomeacéao do candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas no
edital, deve comprovar de forma cabal que houve pretericdo arbitraria e
imotivada por parte da administragdo, caracterizadas por
comportamento tacito ou expresso do Poder Publico capaz de revelar a
inequivoca necessidade de nomeacéo do aprovado durante o periodo
de validade do certame.

O Supremo também entende que havendo vaga e candidatos
aprovados em concurso publico vigente, o exercicio precario, por
COMIssao ou terceirizacéo, de atribuigcdes proprias do servidor de cargo
efetivo, faz nascer para o aprovado o direito subjetivo a nomeagao

RE 596028 AgR / MA - MARANHAO AG.REG. NO
RECURSO EXTRAORDINARIO  Relator(a):  Min.
ROBERTO BARROSO Julgamento: 22/10/2013 Orgao






Julgador: Primeira Turma AGRAVO REGIMENTAL EM
RECURSO EXTRAORDINARIO. EXISTENCIA DE
CANDIDATOS APROVADOS EM  CONCURSO
PUBLICO. CONTRATACAO DE SERVIDORES
TEMPORARIOS. PRETERICAO  CONFIGURADA.
AUSENCIA DE PREQUESTIONAMENTO. SUMULAS
282 E 356/STF. PRECEDENTES A questdo
constitucional referente a suposta violagéo ao art. 37, IX,
da Constituicdo Federal nédo foi objeto de andlise pelo
Tribunal de origem. Incidéncia das Sumulas 282 e
356/STF. O acoérdao recorrido estd alinhado a
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal no sentido de
gue a contratacdo de tempordarios para o exercicio de
atribuicdes proprias do cargo efetivo, durante a vigéncia
de concurso publico com candidatos aprovados, configura
pretericdo e gera a estes direito subjetivo a nhomeacéo.
Precedentes. Agravo regimental a que se nega
provimento

ARE 649046 AgR / MA — MARANHAO AG.REG. NO
RECURSO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO
Relator(a): Min. LUIZ FUX Julgamento: 28/08/2012
AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO

EXTRAORDINARIO COM  AGRAVO. DIREITO
CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. CONCURSO
PUBLICO. DIREITO SUBJETIVO A NOMEAGAO.
CONTRATACAO TEMPORARIA. EXISTENCIA DE
CANDIDATOS DEVIDAMENTE APROVADOS E
HABILITADOS EM CERTAME VIGENTE.
PRECEDENTES. AGRAVO A QUE SE NEGA
PROVIMENTO. 1. A ocupacado precaria, por comissao,
terceirizacdo, ou contratacdo temporaria, para o exercicio
das mesmas atribuicdes do cargo para o qual promovera
0 concurso publico, configura ato administrativo eivado de
desvio de finalidade, caracterizando verdadeira burla a
exigéncia constitucional do artigo 37, Il, da Constituicéo
Federal. Precedente: Al 776.070-AgR, Relator Ministro
Gilmar Mendes, Dje 22/03/2011. 2. In casu, 0 ac6rdéo
originariamente recorrido assentou: ‘“MANDADO DE
SEGURANCA. DIREITO CONSTITUCIONAL E
ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. DIREITO
SUBJETIVO A NOMEACAO. CONTRATACAO
TEMPORARIA. EXISTENCIA DE CANDIDATOS
DEVIDAMENTE APROVADOS E HABILITADOS EM
CERTAME VIGENTE. BURLA A EXIGENCIA
CONSTITUCIONAL DO ART. 37, Il, DA CF/88.
CARACTERIZACAO. DEFERIMENTO DA ORDEM QUE
SE IMPOE I- A aprovagdo em concurso publico, fora da
guantidade de vagas, ndo gera direito a nomeacéo, mas
apenas expectativa de direito. II- Essa expectativa, no
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entanto, convola-se em direito subjetivo, a partir
momento em que, dentro do prazo de validade do
concurso, ha contratacdo de pessoal, de forma precéria,
para o preenchimento de vagas existentes, em flagrante
pretericdo aqueles que, aprovados em concurso ainda
valido, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou funcao.
Precedentes do STJ (RMS n° 29.973/MA, Quinta Turma.
Rel. Min. NAPOLEAO NUNES MAIS FILHO. DJE
22/11/2010). 1lI- A realizacdo de processo seletivo
simplificado, no caso ora apresentado, representou
manifesta afronta a Lei Estadual n° 6.915/97, a qual
regula a contratacdo temporaria de professores no ambito
do Estado do Maranhéo, especificamente do inciso VIl do
seu art. 2°. IV- Com efeito, a disposi¢cdo acima referida é
clara no sentido de que somente havera necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na admissao
precaria de professores na Rede Estadual de Ensino
acaso nao existam candidatos aprovados em concurso
publico e devidamente habilitados. V- A atividade de
docéncia € permanente e nao temporaria. Ou seja, hao se
poderia admitir que se fagam contratacdes temporarias
para atividades permanente, mormente quando ha
concurso publico em plena vigéncia, como no caso em
apreco. Essa contratacao precéria, friso uma vez mais, é
uma burla a exigéncia constitucional talhada no art. 37, Il,
da CF/88. VI- Seguranga concedida.” 3. Agravo
regimental ndo provido.

O Municipio réu, por sua vez, ndo nega a ocorréncia de
contratacdes temporarias, somente sustenta a sua legalidade pela
sazonalidade.

Os documentos de i-214 e ss. demonstram as contratacoes
precarias e temporarias realizadas dentro do prazo de validade do
concurso. Vejamos:

VAZQUES
40652 FERNAND|OL/01/2017 [31/12/2017 |XXX.817.9 [Contrato |AREA MEDICO  |10.29]1,67 |7.429,98
A LOWEN 17.XX Temporano|MEDICA  |SOCORRI
FIRES STA
PEDIATR
A
40675 FERNAND|0Z/01/2017 |31/12/20017 | XXX.817.9 |Contrato  |AREA MEDICO  |8.125,00  |6.350.41
A LOWEN 17.XX Temporirio MEDICA  |SOCORRI
FIRES STA
PEDMATR
A
40625 FERNANDHIO L2007 13142200 7 IXXX 781 9 [Contratn AREA MEDICO 17 201 67 H 61023

(...)






40632 LAYS 01/01/2017 [31/12/2017 [XXX.400.7 |Contrato |AREA MEDICO [8.291,67 |6.117.85
TEIXEIRA 77XX Temporario|MEDICA |SOCORRI
PIMENTE STA
L PEDIATR
MOREIRA A
DA
ROCHA
40841 LAYS 02/01/2017 XXX.400.7 [Contrate |AREA MEDICO 712500  [5.567.96
TEIXEIRA 77XX Temporario|MEDICA |SOCORRI
PIMENTE STA
L PEDIATR
MOREIRA A
DA
ROCHA
(...)I:.L.I..H..J "
40656 LUCAS  [o101/2017 XXX.607.3 |Contrato  |AREA MEDICO [7.291,67 [5.714,70
MARTINS 17.XX Tempordrio [MEDICA  [SOCORRI
BARBOSA STA
4673 LUISA 01012017 13122007 | XXX 507.0 [(Contrato AREA MEDICO | 7.000,00 508516
CIDREIRA 17.XX 'l'cmpﬁrﬁrin MEDICA [SOCORRI
DOS STA
ANIOS PEDIATR
SILVA A
SENGER
40648 LUIZA DE [01/01/2017 [31/12/2017 |XXX.633.9 |Contrato |AREA MEDICO |7.000,00  |5.503,24
SOUZA 77.XX Tempordrio|MEDICA |SOCORRI
MELLO STA
PEDIATR
A
()
41552 TANIA  o212017 [31/12/2017 |XX%.926.9 [Contrato |AREA MEDICO |[6.833,33  |5.399,80
SUELY 27.XX Temporrio[MEDICA  |SOCORRI
DE STA
OLIVEIRA PEDIATR
AZEVEDO A

Assim, ao considerarmos que houve oito contratacdes precarias na
area profissional do concurso realizado, ndo justifica a auséncia de
convocagéao da autora.

Nesse sentido, precedentes desse Tribunal de Justica sobre o
CoNncurso em questao:

07812-09.2020.8.19.0028 - REMESSA NECESSARIA.
Des(a). GABRIEL DE OLIVEIRA ZEFIRO - Julgamento:
09/12/2021 - DECIMA NONA CAMARA CIVEL

ADMINISTRATIVO. CONCURSO PARA PROVIMENTO
DE CARGO PUBLICO DE TECNICO
DE ENFERMAGEM DO QUADRO FUNCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAE. PRETENSAO DE COMPELIR A
URBE A PROCEDER A INVESTIDURA IMEDIATA NO
CARGO. POSSIBILIDADE IN CASU. A CONTRATACAO
PELO REGIME TEMPORARIO DO ART. 37, IX, DA
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CRFB, DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE D
CERTAME, ENSEJA O DIREITO SUBJETIVO
A NOMEACAO DAQUELE QUE SE CLASSIFICOU
DENTRO DO NUMERO DE VAGAS PREENCHIDAS
ILEGALMENTE. PRECEDENTES. SENTENCA DE
PROCEDENCIA DO PEDIDO CORRETAMENTE
PROLATADA. MANUTENCAO EM REMESSA
NECESSARIA. UNANIME

00088-17.2021.8.19.0028 - REMESSA NECESSARIA.
Des(a). JUAREZ FERNANDES FOLHES - Julgamento:
23/06/2022 - DECIMA TERCEIRA CAMARA CIVEL

REMESSA NECESSARIA. DIREITO
ADMINISTRATIVO. Concurso para provimento de cargo
publico de técnico de enfermagem do quadro funcional do
Municipio de Macaé. Autora aprovada fora do nimero de
vagas, em 286° lugar, alega pretericdo, em razao de
contratagdes pelo regime temporario durante a validade
do certame. SENTENCA DE PROCEDENCIA. Isengéo
guanto as custas. Condenacdo ao pagamento de taxa
judiciaria. Honorarios sucumbenciais fixados em 10%
sobre o valor da causa. MANUTENCAO DO DECISUM. O
STF possui orientacdo no sentido de que a contratacao
em carater precario, para 0 exercicio das mesmas
atribuicoes do cargo para 0 qual foi
promovido concurso publico, implica em pretericdo de
candidato habilitado, quando ainda subsiste a plena
vigéncia do referido concurso, porque viola o direito do
concorrente aprovado a respectiva nomeagao.
Inequivoca existéncia de, pelo menos, 295 contratacdes
pelo regime temporario no prazo de validade do certame.
Validade de prova emprestada. Direito da autora
evidenciado, porquanto referidas contratacdoes superaram
a sua classificagéo. Isencdo quanto as custas judiciais.
Taxa judiciaria devida pelo municipio. Incidéncia do art.
17, 1X, da Lei. 3350/99 e da Sumula 145-TJRJ. Honorarios
sucumbenciais fixados consoante a regra do art. 85 do
CPC. SENTENCA QUE SE MANTEM EM REMESSA
NECESSARIA.
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4111-06.2021.8.19.0028 - APELACAO / REMESSk
NECESSARIA. Des(a). ANDRE LUIS MANCANO
MARQUES - Julgamento: 28/07/2022 - DECIMA NONA
CAMARA CIVEL

ACORDAO ADMINISTRATIVO. CONCURSO PARA
PROVIMENTO DE CARGO PUBLICO DE TECNICO
DE ENFERMAGEM DO QUADRO FUNCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAE. DEMANDA PROPOSTA PARA
COMPELIR A URBE A PROCEDER A INVESTIDURA
IMEDIATA NO CARGO. POSSIBILIDADE. A
CONTRATACAO PELO REGIME TEMPORARIO DO
ART. 37, IX, DA CRFB, DENTRO DO PRAZO DE
VALIDADE DO CERTAME, ENSEJA O DIREITO
SUBJETIVO A NOMEACAO DAQUELE QUE SE
CLASSIFICOU DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
PREENCHIDAS ILEGALMENTE. PRECEDENTES.
SENTENCA DE PROCEDENCIA DO PEDIDO
CORRETAMENTE PROLATADA. TAXA JUDICIARIA
QUE E DEVIDA PELO MUNICIPIO, POR NAO SE
APLICAR A ISENCAO DECORRENTE DA
RECIPROCIDADE QUANDO FIGURAR COMO REU.
INCIDENCIA DO ART. 115 DO CTE E APLICACAO AO
CASO DO ENUNCIADO ADMINISTRATIVO N. 42 DO
FETJ E DA SUMULA 145 DO TJERJ. PRECEDENTES.
RECURSO DE APELACAO CONHECIDO E
DESPROVIDO, EFEITO QUE SE ESTENDE AO
REEXAME NECESSARIO.

No mesmo sentido, o parecer da Procuradoria de Justica, no i-
1078. Assim ementado:

APELACAO CIVEL. CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE MEDICO
PEDIATRA. COMPROVACAO DE CONTRATACAO
TEMPORARIA, PARA PERIODOS DE UM ANOS,
REPETIDAMENTE, DE PROFISSIONAIS QUE NAO
FORAM SUBMETIDOS AO CERTAME. ILEGALIDADE
E VIOLACAO AOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS
QUE DEVEM NORTEAR A CONTRATACAO AOS
CARGOS PUBLICOS. SENTENCA UQE NAO MERECE
REPARO. PARECER NO SENTIDO DO
CONHECIMENTO E DESPROVIMENTO DO RECURSO.
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Isso posto, voto no sentido de NEGAR PROVIMENTO A
RECURSO.

Considerando o trabalho adicional em segundo grau, na forma do
art. 85, 811° do CPC, voto para majorar a verba honoraria arbitrada na
origem de 12% para 14%.

Rio de Janeiro, Sessao de Julgamento realizada em 25 de marco de
2025.

MARIA AGLAE TEDESCO VILARDO
DESEMBARGADORA RELATORA
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